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RAPORUN AMACI

Baskent Universitesi Akademik Personel Performans Olcme ve
Degerlendirme Sistemi, ilk olarak 2014-2015 Akademik Yiinda, akademik
personelin Ustlendigi faaliyetler dikkate alinarak uygulaomaya konulmustur
(Sekil 1). Akademik personelden gelen geri bildirimler géz o6nUnde
bulundurularak revize edilen sistem alti yildir araliksiz uygulanmaktadir. ik alt
déneme ait dederlendirme ve sonuc raporlar Universite internet sayfasindan
paylasimis  ve  bireysel performanslanna gdre  akademisyenlerimiz
odUllendiriimistir (performans.baskent.edu.tr).

Sekil 1. Akademik Performans Boyutlari

[es1augy

Bilimsel AKADEMIK

Diger
Yayin PERFORMANS

Egitim
Ogretim

Akademik personelin (arastirma gorevlileri haric) toplam performans
puani, yukanda verilen faaliyet siniflannin agirlikl - ortalamasi  alinarak
hesaplanmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Performans Siniflarinin Agirhiklar

Performans Siniflar (pi) Agirhiklar (wi) Hesaplama

Yayinlar 0,35

Egitim ve Basan 0.35 n
Performans Puani = Y pix wi

Diger Akademik Faaliyetler 0.30 =

idari Gérevler 0,10
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idari gérevi olan akademik personelin mevcut performans skoruna %10
oraninda idari gérev puani eklenmistir. MUzik ve Plastik Sanatlar alanlarnnda
performans degerlendirme puanlarn ise, %35 agiriginda belirlenmistir. Tablo
2'de performans duUzeylerinin saptanmasinda  kullanilan puan  araliklan
verilmistir.

Tablo 2. Performans Duzeyleri (Puan araliklan)

Performans Puani Performans Dizeyi

426 + puan Kategori 1
376-425 puan Kategori 2
301-375 puan Kategori 3
226-300 puan Kategori 4

126-225 puan Kategori 5

51-125 puan Kategori 6

0-50 puan Kategori 7

Gectigimiz  yil ilk kez performans degerlendirme raporunda,
Universitelerin - akademik niteligini  uluslararasi alanda  derecelendirmek
amaciyla olusturulan dlcutlere yer verilmistir. THE, SCIMAGO, URAP, SCIVAL,
ARWU, QS, LEIDEN ve HEEACT gibi uluslararasi derecelendirme &lcUtleri,
Universiteleri akademik niteliklerine gore siralayan sistemlerdir. Bilindigi Uzere,
Baskent Universitesi Akademik Personel Performans Olcme ve Dederlendirme
Sisteminde cok sayida élcut yer almaktadir; ancak, yalnizca sinirl sayida élcut,
vluslararasi  anlaomda  Universitelerin - rekabetini gdsteren niteliktedir. Bu
nedenle, bireysel 6dul siralamasi, yukarnda belirtilen uluslararasi sistemlerde de
kullanilan, 39 dlcUt Uzerinden hesaplanmistir. Genel basliklanyla;

e Ulusal ve uluslararasi makaleler,

e Ulusal ve uluslararasi editorlUk, kitap veya kitap bdlimuo yazarlgi,
e Ulusal ve uluslararasi proje yurGticulugu veya katiimcilidi,

e Ulusal ve uluslararasi ticarilesmis patent,

e Ulusal ve uluslararasi atiflar

Dolayisiyla fakUlte ve bdlum siralamasinda tOm dlcUtler baz alinirken, bireysel
odul siralamasinda yalnizca 39 dlcut baz alinmistir.



UNIVERSITEMIZIN ALTI YILLK PERFORMANS TRENDI

Universitemizde, performans dlcme ve degderlendirme sisteminin altinci
kez uygulaniyor olmasi sebebiyle, geriye dénuk bir degerlendirme yapiimis ve

asagida detaylaryla sunulmustur.

Tablo 3. Katiimcei Sayilan ve Odile Hak Kazanma (Al Yillik Trend)

Katiimci Akademisyen 642 796 856 878 895 887
Savyisi:

Performans Odiline Hak

Kazanan Akademisyen 116 189 202 166 110 126
Sayis

Odule Hak Kazanma Orani 18,1% 23.7% 23,6% 18,9% 12,3% 14,3%
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Tablo 4. Fakulte ve Meslek Yiksekokullarinin Ortalama Puanlan (Al Yillik Trend)

2014/ 2015/ 2016 / 2017/ 2018/ 2019/ | AlfYillik
e 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | Ortalama
SIRA | AKADEMIK BiRIMLER Puan

1 | MUHENDISLIK FAKULTESI 300,7 328,3 327,0 319.9 328,4 345,8 325,0
2 | IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 220,4 303,1 311,6 311,1 328,3 3123 297.8
3 | SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 271,1 266,4 320,0 309,2 313,9 246.,9 287.9
4 | TICARI BILIMLER FAKULTESI 267,6 267,3 305,8 276,9 278,5 247.8 274,0
5 | EGITIM FAKULTESI 249,2 320,1 304,7 282,1 285, 199.8 273,5
6 | FEN EDEBIYAT FAKULTESI 212,9 296,9 253,8 2284 244,7 218,7 242,6
7 | TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 179.4 223,9 186,3 256,7 310,9 258,4 235,9
8 | SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 171,3 193,2 216,2 153,8 168,9 128,0 171,9
9 | ADANA SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 198,2 155,0 231,8 195,5 201,9 15,9 166,4
10 | SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 135,8 170,0 150,6 160,5 2373 140,8 1658
11 | TIP FAKULTESI (TEMEL TIP) 173,7 208, 1 213,8 117,8 69,4 - 156,6
12 | KAHRAMANKAZAN MESLEK YUKSEKOKULU 177.4 128,2 151,6 169,1 156,3 93,1 145,9
13 | YABANCI DILLER YUKSEKOKULU - - - - 130,8 133,7 132,3
14 | HUKUK FAKULTESI 121,1 141,6 104,5 121,0 135,2 85,4 118,1
15 | KONYA SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 11,1 152,0 105,8 86,7 99,9 0,0 92,6
16 | Dis HEKIMLIGI FAKULTESI 106,6 92,2 57,8 81,1 59,5 33,3 71,7
17 | ANADOLU O S B MESLEK YUKSEKOKULU - - - - 44,6 77.4 61,0
18 | ECZACILIK FAKULTESI - - - - - - 0

AKADEMIK BiRIMLER
1 |ILETISIM FAKULTESI

2014 /
2015

2019

2015/
2016

264,0

2016/
2017

250.8

2017 /
2018

3234

321,6

2019/
2020

396,7

Alh Yilhk

Ortalama
Puan

293.1

2 | DEVLET KONSERVATUVARI

332,3

450,4

212,2

125.4

170,5

92,8

230.6

GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

\ UNIVERSITE ORTALAMASI

*  MUzik ve Plastik Sanatlar alanlarinda ekstra performans puani alan fakilteler ayn siniflandinimistir.
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2019-2020 DONEMI PERFORMANS ANALIZI

Baskent Universitesi bUnyesinde yer alan 12 FakUlte, 8 YUksekokul ve
Devlet Konservatuvarna iliskin bilgiler performans degerlendirme sistemi
kapsaminda analiz edilmis; 159 profesdr, 65 docent doktor, 220 doktorali
Ogretim Uyesi, 285 6gretim gorevlisi ve 143 arastirma goérevlisi olmak Uzere
toplam 887 kisi katiim gostermistir. Tip FakUltesi bu degerlendirme kapsamina
dahil edilmemistir.

Tablo 7. Katihimcilarnin Dagihimi

Pozisyon Puan Sayi

PROFESOR DOKTOR 282,0 159
DOCENT DOKTOR 281,1 65
DOKTOR OGRETIM UYES 207,4 220
OGRETIM GOREVLISI 108,7 285
ARASTIRMA GOREVLISI 41,2 143
DIGER 15

UNIVERSITE ORTALAMASI 187,8

FakUlte, bdlum ve Universite geneline iliskin hesaplamalarda arastirma
gorevlileri kapsam disinda birakilmigtir.

Degerlendirmeye dahil olan akademik birimlerin performans sonuclari
incelendiginde, 2019-2020 performans déneminde ik Uc siradaki akademik
birimlerin; MUhendislik Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ve Teknik
Bilimler Meslek Yuksekokulu oldugu; ayrica, Muzik ve Plastik Sanatlar
alanlarnnda ekstra performans puani alan fakdltelerin ayn siniflandinidig
kategoride lletisim Fakiiltesi'nin Universitemizdeki en yUksek puanl fakUlte
oldugu godrUlmektedir. Teknik Bilimler Meslek YUksekokulu, alti  yildir
gerceklestiriien performans sisteminde ilk kez ik U¢c akademik birim arasina
girmigtir (Tablo 8).



Tablo 8. 2019-2020 Perfformans Donemi Fakulte ve Meslek Yuksekokullari

Puanian
Sira  Fakilte Puan Kategori
1 MUHENDISLIK FAKULTESI 345.8 3. Kategori
2 IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 312,3 3. Kategori
3 TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 258,4 4. Kategori
4 TICARI BILIMLER FAKULTESI 247.,8 4. Kategori
5 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 2469 4. Kategori
6 FEN EDEBIYAT FAKULTESI 2187 5. Kategori
7 | EGITIM FAKULTESI 199.8 5. Kategori
8 SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 140,8 5. Kategori
9 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 133.7 5. Kategori
10 |SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 128.0 5. Kategori
11 KAHRAMANKAZAN MESLEK YUKSEKOKULU 93,1 6. Kategori
12 | HUKUK FAKULTESI 85,4 6. Kategori
13 | ANADOLU O S B MESLEK YUKSEKOKULU 77.4 6. Kategori
14 | DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 33.3 7. Kategori
15 | ADANA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 15,9 7. Kategori
16 KONYA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 0,0 7. Kategori
17 |ECZACILIK 0,0 7. Kategori

UNIVERSITE ORTALAMASI

Sira  Fakilte Puan Kategori
1 ILETISIM FAKULTESI 3%96,7 2. Kategori
2 GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 168.7 5. Kategori
3 DEVLET KONSERVATUVARI 92,8 6. Kategori

UNIVERSITE ORTALAMASI

* MuUzik ve Plastik Sanatlar alanlarinda ekstra performans puani alan fakulteler ayn siniflandinilmigtir.

GUnUmUze kadar yapilan tUm performans calismalanna gore; Baskent
Universitesinin performans ortalamasi ik uygulama yilindan sonra belirli bir
ortalama duzeyini yakalamistir. EGitim FakUltesinden sonraki birimler Universite
ortalamasinin altinda kalmaktadir.



Tablo 9. 2019-2020 Performans Donemi Bolum Basan Siralamasi

SIRA | BOLUM FAKULTE & YUKSEKOKUL Kategori
1 | BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI PROGRAMI MUHENDISLIK FAKULTESI 521.6 1. Kategori
2 | ENDUSTRI MUHENDISLIGI PROGRAMI MUHENDISLIK FAKULTESI 473,5 1. Kategori
3 | MOLEKULER BIYOLOJi VE GENETIK PROGRAMI (TURKCE) FEN EDEBIYAT FAKULTESI 4217 2. Kategori
4 | TEKNOLOJI VE BiLGI YONETIMI PROGRAMI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 393,6 2. Kategori
5 | FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 376,7 2. Kategori
6 | SAGLIK YONETIMI PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 350,0 3. Kategori
7 | ISLETME PROGRAMI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 342,7 3. Kategori
8 | HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI ILETISIM FAKULTESI 336.5 3. Kategori
9 | FINANS VE BANKACILIK PROGRAMI TICARI BILIMLER FAKULTESI 3244 3. Kategori
10 | BESLENME VE DIYETETIK PROGRAMI SAGLIK BILIMLER] FAKULTESI 304,9 3. Kategori
11 | BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI PR. EGITIM FAKULTESI 303,1 3. Kategori
12 | YONETIM BILISIM SISTEMLERI PROGRAMI TICARI BILIMLER FAKULTESI 298,6 4. Kategori
13 | SINIF OGRETMENLIGI PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 288.9 4. Kategori
14 | MAKINE MUHENDISLIGI PROGRAMI MUHENDISLIK FAKULTESI 287.3 4. Kategori
15 | ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI PROGRAMI MUHENDISLIK FAKULTESI 278.7 4. Kategori
16 | SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI iLISKILER PROGRAMI iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 270,1 4. Kategori
17 | PSIKOLOJI PROGRAMI FEN EDEBIYAT FAKULTESI 2649 4. Kategori
18 | SIGORTACILIK PROGRAMI TICARI BILIMLER FAKULTESI 258,2 4. Kategori
19 | IKTISAT BOLUMU IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 251,2 4. Kategori
20 | MUHASEBE VE FINANSAL YONETIM PROGRAMI TICARI BILIMLER FAKULTESI 250.,9 4. Kategori
21 | ATATURK ILKELERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI ATATURK ILKELERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MER. | 248,7 4. Kategori
22 | SOSYAL HiZMET PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 236,7 4. Kategori
23 | SOSYOLOJi PROGRAMI FEN EDEBIYAT FAKULTESI 236,4 4. Kategori
24 | HEMSIRELIK PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 2288 4. Kategori
25 | BILGISAYAR MUHENDISLIGI PROGRAMI MUHENDISLIK FAKULTESI 218.3 5. Kategori
26 | TURKCE OGRETMENLIGI PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 205.5 5. Kategori
27 | TURIZM ISLETMECILIGI PROGRAMI TICARI BILIMLER FAKULTESI 192,2 5. Kategori
28 | TURK DiLi VE EDEBIYATI PROGRAMI FEN EDEBIYAT FAKULTESI 182,9 5. Kategori
29 | REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 181,0 5. Kategori
30 |INSAAT MUHENDISLIGI PROGRAMI (INGILIZCE) MUHENDISLIK FAKULTESI 1763 5. Kategori
31 | MATEMATIK OGRETMENLIGI PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 158,0 5. Kategori
32 |INGILIZCE OGRETMENLIGI PROGRAMI (INGILIZCE) EGITIM FAKULTESI 1528 5. Kategori
33 | EGZERSIZ VE SPOR BILIMLERI PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 149.9 5. Kategori




34 | OKUL ONCESI OGRETMENLIGI PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 139,6 5. Kategori
35 | ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI PROGRAMI EGITIM FAKULTESI 124,1 6. Kategori
36 | MUTERCIM TERCUMANLIK PROGRAMI (INGILIZCE) FEN EDEBIYAT FAKULTESI 119,9 6. Kategori
37 | AMERIKAN KULTURU VE EDEBIYATI PROGRAMI (INGILIZCE) FEN EDEBIYAT FAKULTESI 111,4 6. Kategori
38 | AGIZ, DiS VE CENE RADYOLOJISI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 88,9 6. Kategori
39 | ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN PROGRAMI (TURKCE) TICARI BILIMLER FAKULTESI 87,6 6. Kategori
40 | HUKUK PROGRAMI HUKUK FAKULTESI 85,4 6. Kategori
41 | GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI | 84,8 6. Kategori
42 | ODYOLOJI PROGRAMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 84,1 6. Kategori
43 |ISTATISTIK VE BILGISAYAR BILIMLERI PROGRAMI FEN EDEBIYAT FAKULTESI 81,5 6. Kategori
44 | TEKSTIL VE MODA TASARIMI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI | 80,8 6. Kategori
45 | AGIZ, DIS VE CENE CERRAHISI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 53,9 6. Kategori
46 | ORTODONTI ANABILIM DALI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 45,3 7. Kategori
47 | PERIODONTOLOJi ANABILIM DALI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 43,1 7. Kategori
48 | AGIZ, DiS VE CENE HASTALIKLARI ANABILIM DAL Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI 33,4 7. Kategori
49 | RESTORATIF DIS TEDAVISI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 27,2 7. Kategori
50 | PEDODONTI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 26,1 7. Kategori
51 | ENDODONTI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 15,8 7. Kategori
52 | ECZACILIK PROGRAMI ECZACILIK FAKULTESI 0,0 7. Kategori
53 |INGILIZCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK PROGRAMI FEN EDEBIYAT FAKULTESI 0,0 7. Kategori
54 | PROTETIK DiS TEDAVISI ANABILIM DALI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 0,0 7. Kategori

‘ FAKULTE & YUKSEKOKUL

Kategori

1 [ILETISIM VE TASARIMI PROGRAMI ILETISIM FAKULTESI 555,8 1. Kategori
2 |RADYO, TELEVIZYON VE SINEMA PROGRAMI ILETISIM FAKULTESI 305,3 3. Kategori
3 | GRAFIK TASARIMI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 291.6 4. Kategori
4 | FILM TASARIMI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 249.0 4. Kategori
5 | GORSEL ILETISIM TASARIMI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 2460 4. Kategori
6 |IC MIMARLIK VE CEVRE TASARIMI PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 175,2 5. Kategori
7 | MIMARLIK PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 121,0 6. Kategori
8 | CizZGI FILM VE ANIMASYON PROGRAMI GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 75,1 6. Kategori

* Muzk ve Plastik Sanatlar alanlarinda ekstra performans puani alan faklteler ayn siniflandirimigtir.




SONUC VE GENEL DEGERLENDIRME

Baskent Universitesi Akademik Performans Olcme ve Dederlendirme
Sistemi, 2014-2015 egitim-6gretim doéneminde, akademik performansin
yUkseltilmesini tesvik amaciyla uygulamaya konulmustur. Bu sistem, dinamik ve
esnek bir sistem olarak tasarlanmistir. Ddnem icinde gelen geri bildirimlerin
tUmU komisyon Uyeleri tarafindan tartisilarak sisteme dahil edilmis; intiyac
duyulmayan veya beklentilere tam yanit veremeyen kriterler ise revizyona tabi
tutulmustur. Ozetle sistem, sUrekli gincellenmekte ve Universitenin stratejik
hedeflerine goére de; puanlama ve agirliklandirma semalarnnda degisikler
yapilabilecek niteliktedir. Donem icinde yapilan duzenlemelerin, performans
artisi veya azalisi Uzerinde cok carpici degisiklik yapip yapmadigr da ayrica
degerlendiriimistir.  Sistem Uzerinde yapillan gUncellemelerin, ddnemler
arasindaki performans karsilastirmalarnni kayda deger olcUde etkilemedigi
dusunUlmektedir.

2019-2020 dénemine iliskin yapilabilecek en dnemli tespit, 6dule hak
kazanma oraninin, bir dnceki yila kiyasla ¢cok az da olsa yUkselmis olmasidir.
Ancak 2014 - 2018 araligindaki 6dUle hak kazanma oranlarnna kiyasla da hala
dUsUk duzeydedir. Diger yandan, alt yilllk dénemde MUhendislik FakuUltesi,
Saglik Bilimleri FakUltesi ve iktisadi ve idari Bilimler FakUltesinin en yUksek puana
sahip fakUlteler oldugu goézlenmistir. Teknik Bilimler Meslek YUksekokulunun son
iki yilda performansini kayda deger bir sekilde artirdigi tespit edilmistir. 2019-
2020 dénemi Ozelinde docent ve profesdrlerin toplam puanlarnin diger
akademik unvanlardan yUksek oldugu gériimektedir.

Bir diger dnemli tespit, Universite ortalama performans skorunun (187,8)
alt  yil icerisindeki en dUsUk skor olmasidir.  Bireysel performans
odullendirmesinde  gecen  yil  gerceklestirilen  degdisiklikten  sonra,
akademisyenlerin yalnizca &6dul alacaklan 39 dlcUte ydnelik veri girisini daha
hassas sekilde gerceklestirdikleri, diger olcUtlere daha az dnem verdikleri
gbzlemlenmektedir.

Performans Degerlendirme Sisteminin temel amaci, kurumsal amaclarn
basarima derecesinin ortaya konulmasi ve bu ydndeki bireysel cabalarin én
plana cikanimasidir. Ozetle, performans dederlendirme sistemi, stratejik
yonetim sUrecinin  hem &nsdézinU0 hem de sonsdézOnU olusturmaktadir.
Universitelerin dncelikli islevi editim ve arastrmadir.  Universitenin performans
kayitlan incelendiginde performans puanlarini, agirlikli - olarak egitim
faaliyetlerinden alinan puanlarnn olusturdugu goérGlimektedir. Bu son derece
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dogal ve olmasi gereken bir durumdur. Zira, Universitenin finansal acidan
sUrdurUlebilirigi egitim hizmetlerindeki performansa baghdir.

Egitim puanlan kurum ici sUreclerin ve program tasarimlarnin bir sonucu
olup, zaman serileri seklinde bir analizie degerlendirilebilirken, arastrma ve
yayin islevi, Universiteler arasinda karsilastirmaya da temel olusturan bir diger
onemli performans boyutudur. Yayin puanlannin gdreceli olarak dusuk olmasi,
Uzerinde tartisimasi gereken bir konu olarak degerlendiriimelidir.

Grafik 3. 2019-2020 Performans Donemi Puan Dagilimiari
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Son iki ylda gerceklestirlen 39 OlcUllu  bireysel performans
degerlendirme sistemi, 6dUle hak kazanan akademisyen sayisinda bir
azalmaya isaret etmektedir. Yayin, proje ve ahf Uzerine kurulu bir
degerlendirme sistemi, Universitemizin diger Universitelerle olan ulusal ve
uluslararasi  rekabetinde &nemli bir kiyaslama yapmaya da imkan
saglamaktadir. Olcitler indirgendiginde Universiteler arasi rekabete katki
saglayan akademisyen sayisinin da azaldigi dikkati cekmektedir.
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